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ANEXO DEL POAMER 2026

DE LA JEFATURA DE LA OFICINA DEL EJECUTIVO

Actividades a realizar nd i 3 A | Alineacion al PEDBCS 2021-2027 o programa especifico de dependencia

Recabar y actualizacin de|Solicitar inforacion actualizada a ) ; | » 10 e Capturar y modificar la Actualizar y capturar|Recaudar % actualizar
informacion las unidades del instituto de|regulatoria regulatoria informacion actualizada a las informacio de las|informacion de los servicios
1 culturales para la nueva para unidades del ISC, para actividades de las|del ISC
subirla a la plataforma capturar los datos a la areas del ISC para
plataforma de mejora una mejor publicidad
regulatoria
Digitalizar nuevos datos en|Actualizar los datos recaudados|Enlace oficial de mejora|Mejora 1 Actualizar los datos para dar Catalogo de|Subir ia las|Brindrar informacion
la plataforma de mejora|de las unidades del ISC regulatoria regulatoria seguimiento a la informacion mejora plataformas la|actializada de nuestras
regulatoria de las actividades que regulatoria nformacion unidades del ISC
2 realizamos en las unidades actializada
del ISC
Informe anual de mejora(Informe del programa de mejora|Enlace oficial de mejora|Mejora Revisar las actividades que se|POAMER Catalogo estatalfinforme sobre las|Dar a conocer las distintas
regulatoria regulatoria regulatoria regulatoria relizaron en el transcurso del de mejora|actividades que se|actividades realizadas dando
afio y plasmarlo en el informe regulatoria y|realizaron este afio  |a conocer las
3 POMER CNARTYS actualizaciones realizadas
4
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Gobierno del Estado de Baja California Sur
Instituto Sudcaliforniano de Cultura
Coordinacién Administrativa y Financiera

“2025, afio del cincuentenario de la promulgacion de la constitucion politica del estado libre y soberano de baja california sur”

La Paz, Baja California Sur, a 28 de noviembre de 2025
Oficio: ISC-DAF/274-X1/2025
Asunto: POAMER 2026 ISC

LIC. JUAN RAMON ROJAS ARIPEZ.
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y MEJORA REGULATORIA
PRESENTE.

En atencidn y seguimiento al oficio OFICIO: JOE/CAJOE/181/2025 me permito enviar a
usted el programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria de este Instituto
Sudcaliforniano de Cultura en el cual se encuentran las actividades que solicita, asi
como el informe anual del POMER 2026.

Sin ofro particular, aprovecho la ocasién para enviar un cordial saludo y afectuoso
saludo.
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C.c.p. Lic. Victor Hugo Caballero Gutiérrez. - Director General del ISC

C.c.p. Profr. Jose Angel Garcia Borrego Subdirector del ISC

C.c.p. Lic. Arlette Vanessa Beltrdn Ojeda.- Encargada de Recursos Humanos del ISC
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