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José Guadalupe Ojeda Aguilar

Coordinador de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo
Presente.

Con fundamento a lo establecido en los articulos 1, 2, 8 y 16 fraccion XlI, 20 y 32 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur; Capitulo Il del Titulo Tercero de Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios de Baja California
Sur; 1,4, 5, 6, 17 y 18 del Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Baja California Sur, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur el dia 02 de agosto de 2022, nimero 46, y en cumplimiento al Programa Operativo
Anual de Mejora Regulatoria 2025 de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

En atencion a correo de antecedentes y a oficio nimero JOE/CAJOE/181/2025, mediante el cual se solicita la elaboracion y presentacién del informe anual de cumplimiento del Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria 2025, asi como la elaboracién y
presentacion del Programa Operativo Anual (POAMER) 2026.

Derivado de lo anterior, sirva el presente para se adjuntar el informe de actividades del POAMER 2025 y la presentacion del POAMER 2026.
Sin otro particular de momento aprovecho la ocasién para enviarle un saludo cordial.

Lic. Ménica Aguirre Rosales

Directora Administrativa de la Contraloria General
Teléfono: 12-39400 ext. 02032

www.bcs.gob.mx

Contraloria

General
Gobierno de Baja California Sur

“Antes de imprimir este correo, verifica que es realmente necesario hacerle, En el gobierna de B.C.5., estamos comprometides con el cuidade del medio ambiente”,

De: mejora.regulatoria@bcs.gob.mx <mejora.regulatoria@bcs.gob. mx
Enviado el: martes, 18 de noviembre de 2025 12:32 p. m.
Para: mcotas@bcs.gob.mx; sergio.lopez@bcs.gob.mx; rene.nunez@sepbcs.gob.mx; eva.carballo@sepbcs.gob.mx; marcelo.armenta@bcs.gob.mx; t armandoj.a@hotmail.com; carolina.armenta@bcs.gob.mx; fernando.beltran@bcs.gob.mx; godofredo.contreras@bces.gob.myx; coordtecnica@ T
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