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C.JOSE GUADALUPE OJEDA AGUILAR.
COORDINADOR DE ASESORES DE LAJEFATURA DE LA

OFICINA DEL EJECUTIVO.
PRESENTE.

Paor medio del presente, y en atencién a su oficlo JOE/CAJOE/020/2024 me permito informar a
usted. que las siguientes personas se desempedaran como enlsces en los temas de mejora

regulatoria de esta dependencia;

Enlace Nombro Velofana de Telefono Correo Electronico
Completo Micina y Celular

Extoncion

Jose Lus Cesar | Director de | 61223522 DATO
Marquez Castro Evaluacién vy | PERSONAL

| Seguimiento
| OPERATIVO Eduardo Villaescusa Fuentes. Jefe de Departamento de Informatica.
Tel Oficina. (612) 122448. (Designaciéon OFICIO STByDS/058/2024.

Los enlaces mencionados seran los encargades de dar curnplimiento a las atribuciones sefaladas en
el articulo 18 de la Ley de Mejora Requlatoria para el Estado y Municipios dé Baja Californa Sur, y de
administrar |as siguientes herramientas @ instrumentos:

o Catalogo de Tramites y Servicios de la dependencia;

« Buzonesy Protesta Ciudadana respecto a tramites y serviclos:

* |Inventario Regulatorio;

¢ Padrones de Inspectoresy Verificadores,

Presentacion del Programa Operativo Anual de [igjors Regulatoria (POAMER);
Presentaclion de Informes det POAME .

Promacion de Certificaciones en matefia de mpjora regulatoria; v
Qtros temas de mejora regulatora. |

Sin otro particuiar, reciba un cordial saludo. P
x, *?‘;;"
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Secretaria del Gobiemno del Estado de Baja California Sur
' Trabajo, Bienestar y Secretaria del Trabajo, Bienestar y Desamollo Social

Desarrollo social Despacho del Secretario
Coborno de 3aja Californis Sur

OFICIO: STByDS/058/2024.
Asunto: Designacion de Enlaces de
Mejora Regulatoria.

La Paz, Baja California Sur a 18 de febrero de 2025.
#2028, afo del cincuentenario de la promuigacién de la Constitucion
Politica del Estado libre y soberano de Baja California Sur”

C. José Guadalupe Ojeda Aguilar.
Coordinador de Asesores de la Jefatura |
de la Oficina del Ejecutivo.

Presente.

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 1 y 18 de la Ley de Mejora Regulatoria
para el Estado y Municipios de Baja California Sur, y el Programa Operativo Anual de
Mejora Regulatoria de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, me permito designar a los
siguientes enlaces de mejora regulatoria, quienes atenderan, el cumplimiento a lo
establecido en los referidos articulos:

NOMBRE TIPO DE TELEFONO | TELEFONO CORREO
COMPLET ENLACE DE OFICINA Y | CELULAR ELECTRONICO
(o) (OFICIAL/IOPE | EXTENSION
Y CARGO RATIVO)
Eduardo Operativo 6121224248 R NSl eduardo.villaescusa@gmail.com
Villaescusa -
Fuentes [GOBIERNO DEL ESTA" 1 DE BAJA CALIFORNIA
Jefe de cog‘:g:»{.r o AsezoREs
Departamen {,/QU g
to de D [ SN
Informética ~ |~ 10FEB 2025
\\ S\ =

Atribuciones: Y T

Coordinar el proceso de mejora regulatoria al interior del Sujeto Obligado;
Formular y someter a la opinion de la Direccion el Programa Operativo anual de
Mejora Regulatoria (POAMER) y su respectivo informe;

» Informar de conformidad con el calendario que establezca la Direccién, respecto
de los avances y resultados en |a ejecucion del POAMER correspondiente;

» Supervisar y asesorar en la formulacion de las Propuestas regulatorias y los
Analisis cofrespondientes;

e Hacer del conocimiento de la Direccidn, las actualizaciones 0 modificaciones al
Catalogo de Tramites y Servicios en el &mbito de su competencia;

o :-!av?n;a dn‘.‘; conocimiento de la Direccion, las actualizaciones 0 modificaciones al
n :




v e Secrgtarip del Gohiema del Fetada de Baja California Sur
" Trabajo, Bienestar y Secretaria del Trabajo, Bienestar y Desanolio Social
; y Desarrolio social Despacho del Secretario

3 4o 3aja Caldornie Sur
o |Informar al titular del Sujeto Obligado de I0s
resultados de Su gestion en materia de mejora regulatoria;

o Colaborar con la Direccion en la elaboracion @ implementacion de mecanismos
que permitan medir peribdicamente la implementacion de la mejora regulatoria
en 10s Sujetos Obligados, y

» Las demas que sefiale la presente Ley, el Reglamento, otros ordenamientos
aplicables y la Direccion en el respectivo mbito de Sus competencias.

Solicito atentamente, que los nimeros de teléfonp celular, se reserve al momento de
sea publicado el presente oficio. |

Sin otro particular, reciba mi méas disti

Secretario del Trabajo, B nutary Desarrolio Social

~Cep e Juan Ramon Rojes-Aripez. Director de Transparencia y Megora Regulatona Atencion y Segumiento.
C.c.p. Expediente.



