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ANEXO. 4 DEL POAMER 2025.
DE LA JEFATURA DE LA OFICINA DEL EJECUTVO.

Impulso a la Economia y a la Mejora Regulatoria.

Actividades programadas en el POAMER 2024

Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria

INSTITUTO SUDCALIFORNIANO DE CULTURA

Dependencia o Entidad:
Instituto Sudcaliforniano de
Cultura

Instituto sudcaliforniano de
cultura

Unidad Administrativa:
Subdireccion General del ISC

mn 0os

Jefa del Departamente de Recursos

INSTITUTO SUDCALIFORNIANO DE CULTURA

No.ones / Actividi . Descripcion |[Responsaple nidad de Medic Estrategia o S
- conocer la plataforma en Actividad en cumplimiento de acuerdo al capitulo IV del titulo Tercero de
.Capacst‘acnn “lEnlace  oficial , donde se registrara la Do d!fusbn i activiqadw Implementar y fomentar las|la Ley de Mejora Regulatoria para ¢l Estado y Municipios de Baja
== induccion a la ; Mejora ; 2 y funciones que se realizaran| ,, . : t SR : 5 REURTY I :
1 |Capacitacion e Bl de mejora tortn informacion de  los la plataforma de mejora distintas funciones a realizar para|California Sur. Se impartié una capacitacion via digital, donde se dio 3
e il regulatoria reg tramites y actividades del pe A Sl 1% mejora regulatoria , conccer la nueva plataforma con I gue se estard trabajando 10s enlaces
digital regulatoria , . 2
ISC, de mejora requlatonia.
:;ﬁ?,::g:r !; Actualizar los datos de Actividad en cumplimiento de acuerdo al capitulo 1V del titulo tercero de
T —— deL Enlace  oficiall Catalogo estatal los tramites solicitados|Obtener un panoramaj Recaudar la informacién|la ley de Mejora regulatoria para el estado y municipios de Baja California
Recaudar 2 3 i para realizar lasjcompleto de las unidades del|actualizada, para brindar una|Sur. Se mando un oficio a las unidades del ISC donde se solicito |2
2. F los servicios y|de mejora| de trdmites y . 2 TV A : PR Y Y o ois L
informacion iramites Giateta cervidios modificaciones ISC para anticipar futuras{mejor atencidn y difusion en los|actualizacion de los diversos requisitos para la solicitud de los servicios
SR en?a,: reg requeridas y subirlas a lalnecesidades | senvicios , que se brindan. para dar seguimiento y capturar la informacién en la
unidades del ISC nueva plataforma, plataforma.
Investigar las distintas| _ . A ; Actividad en cumplimiente de acuerdo al capitulo 1V del titulo tercero de
Programa de lnfo";;::ual %(:iEnlace oﬁc»ail Malia aclividades Y funciones ;llgr:ga;:nlér;for;ncgv&r:;;o :l( Elaborar un informe conforme afla ley de Mejora regulatoria para el estado y municipios de Baja California
5 [mejora pmr:gra de mejora ulzon'a realizadas en los temas requisios: realizados A las actividades y cumplimientos|Sur. De acuerdo al oficio recibido el 7 de octubre, se realizd y POAMER
requlatoria R regulatoria eg de mejora regulatoria 9 ’ realizados en el ano 2024, 2023 y el informe anual. para la plataforma nacional de tramites y
regulatoria nuestra unidad. 34
\ DEL 2024, servicios.
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Lic. Citlalli Ojeda Pacheco
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Ref, ISC-DAF-363-V/2024

La Paz, Baja California Sur, a 16 de diciembre de 2024,
"2024. Afo del 75 Aniversario de /a3 publicacion del Acuerdo de Coionizacion def Valle de Santo Domingo”,

Lic. Juan Ramén Rojas Aripez.

Director de Transparencla y Mejora Regulatoria.
PRESENTE.-

Por medio de este presente, en atencion a su oficio JOE/CAJOE/221/2024.

A tiempo que me es grato enviar e un cordial saludo, me permito por medo de a presente hacer e llegar las
actividades en el que solicita el programa anual de mejora regulatoria 2025, asl como el informe anual POMER
2024.

Sin otro particular de momento, aprovecho la ocasidn para enviar e un cordial y afectuoso saludo

(Se anexa informacién)
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