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UnidaddeMetiida . Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Agos Sep Oct Nov Dic/'iEsiategia’) [Gomponen i

Vincular a través
de las diversas

. instituciones Ley de Cumplimiento al Plan Anual| Obtener el fortalecimiento de los
Otorgar capacitaciones P Capacitacion en de la Unidad de Género del| conocimientos, capacidades y
en maleria de género y PORC Materia de Género, - FOSDE BCS competencias del funcionariado

demas temas para todas eperlsmento ia dol_acmn de de Prevencion y izumplimiento ol Blan Rendicién ante ISMujeres |  publico y con ello ofrecer un

1 Capacit \ id Juridico a través de la|  Todo el personal FOSDE capacitaciones, E " f Anual de la Unidad de ) o i

pacitaciones as servidoras y Unidad de Género del| B.C.S. Doce (12) personas cursos, pléticas y rradicacion de la Género del FOSDE del servicio 6ptimo en nuestras
servidores publicos FOSE.BCS ) dém as Violencia Hacia las 8CS B Informe Cualitativo y funciones. asi como la
adscritos al FOSDE, ’ A Mujeres para el Cuantitativo Anual del prevencién y erradicacion de
herramientas a . 5 i f A
BCS todo el personal Estado de Baja Trabajo Correspondiente al| todo tipo de violencia contra las
adcrito al FOSDE., California Sur. Aflo 2025 de dicha Unidad | mujeres, nifias y adolescentes.
BCS

Inventario General dejActuaimente estamos Encargada  de|Se sigue trabajando, hay un Cada documento| AREA DE|Cumplimiento a la Ley|Agrupar los documentos de[Crear un sistema de busqueda

Archivos realizando un inventario|archivo. avance de un 40%. Se seguira debe ser descrito] ARCHIVO General de Archivo manera logica y coherente |eficiente para localizar|

detallado de nuestros trabajando hasta tener el con precision, facilitando su busqueda y|rapidamente la  informacion

archivos, revisando cada 100% inventario. incluyendo titulo, recup i y ia i y eliminar|

documento,  registrando autor fecha, fimi d tos oS para

su informacion ¥ formato, contenido., i i para optimizar elfliberar espacio Asegurarse de!

organizandolos de| almacenar  todos dejcumplir con las leyes 'y

acuerdo a criterios. nto Descartar i aplicables  en

especificos para documentos que ya ia de gestion

garantizar Su; tienen valor administrativo,
2 preservacion y facilitar el legal o histérico
acceso a la informacion Implementar protocolos
para proteger los

Establecer  quién| documentos de pérdidas,

robos ¥y desastres

naturales.
ciclo de vida de un
documento
Realizando actividades
internas de A través de las
Promocién de los derechos de il Ny P y redes sociales| Waneperencia Cumplimiento con Ia le Tener poblacion informada|Mantener la politica de
3 acceso a la informacion capacitacion y através de| Mejora regulatoria de | pagina web del FOSDEBCS oficiales de este pa E 'p' de T Y len su derecho de acceso altransparencia al servicio de |a|
publica de todo ciudadano las redes oficiales y esta Institucion organismo  y la Slatalide Transparencia la informacién publica poblacion
sociales del pagina web
FOSDEBCS
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Actividades a realizar Calendarizaci6n de la Actividad Alineacion al PEDBCS 2021-2027 o programa especifico
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Agos Sep Oct Nov Di ’ L
Actualizacion del Actualizar
Catalogo Estatal de Catalogo Estatal de procesos sencillos Contar  con un catalogo
Regulaciones, Tramites y = B . para revision de Tramites y actualizado en tema de
4 Tramites y Servicios. Transparencia y A Cumplimiento con el .

4 Servicios F:ERTyS Dar de cuando se tengan las | Mejora regulatoria de Catalogo Estatal lrsrn.nes Servicios Programa Estatal de Catalogo Estatal venﬁcad_ores denl_ro del portal
alta el padron de verificadores reqlaside ion de esial g regulaciones y Mejora Regulatoria Actualizado de Tramites y Servicios Estatal
cuando se pongan en marcha 9 g servicios. Dando g 9

. programas de créditos
pogramas de créditos propios. o certeza a los
grep acreditados
] 1
f:;’:;'o':e Que el FOSDE. BC S cuente |
reforma del Lineamiento para la A (b 352: ODga"radea':gg'cas
Decreto No 1541 Evaluacion de! co'r:ne IL : " "'T 'zaem Aiés
yicsalizaro:snts impacto Obtener una opinion les ?s‘l’:cr:on sz i:e,;hlees ala
Reformar el Decreto No Depart lo 'a Direccion de | Presup io de de positiva sohr: lla mmgria de sue cof?u‘)etenma esto
e F De " P : cia,
5 Reforma de Decreto 1541 del FOSDE. B.C.S Junduan dgls OSDE, Un Decreto Potitica y Clomr:;le los F r_oxeclo: :e Evaluacvﬁn de lmpaclo Evaluacion de Impacto para garantizar el pleno
.C.S. o ) :
la Secretariade | Leyes. Decretos Presupuesterio a:’:::é i'::::sy e'?"uc"’:):::'fsi
Finanzas y Acuerdos o yjgniaaciones,
Pk del como con el proposito de
e
Estadode BCS 4 :
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