JuventudBCS

Instituto Sudcaliforniano de la Juventud

PEDBCS: 2021-2027.
Eje lll: Reactivacion Econémica y Empleo Incluyente.

In.7:

Impulso a la Economia y a la Mejora Regulatoria.

Actividades a realizar

POAMER 2022

Programa Operativo Anual de Mejora

Regulatoria

Calendarizacion de la Actividad

Dependencia o Entidad: Instituto Sudcaliforniano de la Juventud.

Unidad Administrativa: Jefatura de Planeacién.

Fecha de elaboracion: 15/12/20201

Alineacion al PEDBCS 2021-2027

No. cciones / Actividade  Descripcion Responsable Jnidad de Medid. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Agc Sep Oct Nov Dic Estrategia Componente Linea de Accion ‘Meta Objetivo
Revision delfRevisar, analizar, fundamentar JEnlace de MejorajCatalogo de| St 1 : Competitividad Regulatorio fDesarrollar un ProgramaljGenerar un CatalogofSimplificar el catélogo de
catalogo de tramitesfevaluar y simplificar el catalogofRegulatoria tramites vl i Estatal de Mejorajde Tramites tramites del ISJ.
1 ly servicios del ISJ. fde tramites y servicios del ISJ,JCoordinacion servicios Regulatoria. Servicios de la
a fin de mantener lajAdministrativa Administracion Publica
simplificacion de los mismos. Estatal.
Revisar y actualizarfGenerar mecanismos  defEnlace de MejorajReglamento T 1 Competitividad Entorno Contar con un sistemafHomologacion dejActualizar el ﬁeglamento
el Reglamentofsupervision y analisis deljRegulatoria interior Regulatorio fjintegrado de gestion quejprocedimientos deflinterior que se adapte a las}
Interior del ISJ. cumplimiento del ReglamentofjCoordinacion regule la competitividadfmejora. condiciones actuales del ISJ.
2 Interior, previa actualizacion , ajAdministrativa desde su legislacion
fin de mantener su eficiencia . normatividad.
IPuhlicar losjPublicar los manualesjEnlace de MejorajManuales Competitividad Entorno Contar con un sistemajHomologacion defPublicar los Manuales|
manuales especificos de las areas quejRegulatoria Administrativos Regulatorio fintegrado de gestion quejprocedimientos dejespecificos de las areas que|
3 Jespecificos delprecisen las atribuciones dejCoordinacion regule la competitividadfmejora. precisen las atribuciones del
areas. 1SJ. Administrativa desde su legislacion vy 1SJ.
normatividad.
|Diseﬁary Publicar eljRedactar, sublicar y aplicarjEnlace de MejorajCadigo dej Competitividad Entorno Contar con un sistemajHomologacion defElaborar yTPublicar el Cadigof
Codigo de Conductauna serie de lineamientos dejRegulatoria Conducta Regulatorio  fintegrado de gestion quejprocedimientos defde Conducta del ISJ.
4 jdel ISJ. conducta de servidoresfCoordinacion regule la competitividadfmejora.
publicos en el ejercicio de lasjAdministrativa desde su legislacion
labores de la institucién. 1 - normatividad.
Garantizar lajGenerar mecanismos  defEnlace de MejorarManuales ; Competitividad Entorno Contar con un sistemajHomologacién defPublicar los Manuale
aplicacion de losfsupervision y analisis delfRegulatoria Administrativos Regulatorio fintegrado de gestion quejprocedimientos dejespecificos de las areas qu
fImanuales cumplimiento del ReglamentojCoordinacién regule la competitividadjmejora. precisen las atribuciones del
§ fespecificos de area. Jinterior, previa actualizacién , ajAdministrativa desde su legislacion ISJ acuerdo a Ia
fin de mantener su eficiencia. normatividad. organizacién actual de |Ia
institucion.
IEvaiuacién de las|Elaboracion del POAMER]Enlace de ijoraiPOAMER Competitividad Entorno ontar con un sistemajDesarrollar un sistemzl‘Mantener actualizado el
metas para el§2023. Regulatoria Regulatorio fintegrado de gestion quejintegro de gestion dejPOAMER
6 [disefio del POAMER Coordinacion regule la competitividadjmejora regulatoria.
2023. Ad istrativa desde su legislacién
4 normativid?d.
l
ING. NAYELI YOSELINE ARVIZU VILLEGAS LIC. ALEJANDR DHYADETH ANGEL COTA

DIRECCION GENERAL.

JEFATMRA DE PLANEACION.



