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Calendarizacion de la Actividad

2do. Trimestre 3er.Trimestre 4to. Trimestre

Abr | May | Jun | Jul | Ago  Sept! Oct | Nov Dic

MESBR FUTURD POAMER
Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria
Alineacion al PED 2015-2021 : 4
Accion Estratégica del Actividades a realizar ar Trimestre
i Avance Porcentual x
Programa Estatal de Mejora Meta Anual Meta A |
) : : Regulatoria (PEMER) Unidad de ge lalete Anda
No. Eje Estrategia Componente Linea de Accién Meta ; ’ Objetivo Acciones / Actividad Descripcion Responsable Medida Ene | Feb = Mar
Generar un e analiz:lrémar y
Catdlogo de Enlace de Mejora
. v Transparencia y Reguisiorio Desarrollar un Programa Estatal de |Tramites y Catisio e Tty S Simplificar el Catalogo de  |Revision del Catalogo de Trémites y ificar el Catalogo de | geqjatoria / ; Catslogo de p—
buen gobiermno Mejora Regulatoria Senvicios de la 90 de Tramites y Servicios Tramites y Servicios de ISJ | Servicios de 1SJ [£amites y Servicios de_ | Coordinacién Tramites y Servicios ogo
Administracién i 4on de } administrativa
Pablica Estatal e
Generar mecanismos de
Contar con un sistema integrado de | Homologacién de Actualizar el un Reglamento | upervision y an‘éhsis del |Enlace de Mlejora
2 " C Entomo gestion que regule la cedi e Interior que se adapte alas | Revisar y actualizar el Reglamento Reg! a"r;m;\?;olrst:nov B interior
desde su legislacion y normatividad. | mejora condiciones actuales de ISJ previa . afin
de mantener su eficiencia.
Contar con un sistema integrado de | Homologacion de Publicar con los Manuales ¢ Publnc;r Igs manuales de |Enlace dg Mejora
3 1 c Entomo regulatorio gestion que regule la ientos de ek ecificcs du tus i i nicarios ol oy ¢ 4 Manual
desde su legislacion y normatividad. | mejora Ips J 9 y lacdministrativa
[Redactar, publicar y - -
I i nlace de Mejora
4 " 5 Entomo C:s':g;‘:?eurg s:j;elrana integrado de | Homologacién d:e Elaborar y publicar el Cédigo | Disefiar y publicar el Codigo de f{,‘,’gg‘,‘,ﬁ,g{,‘gﬂ‘e"cﬂdum Regulatoria / j B Sk =
bl {egielacion y nofmatvidad, | mejora de conducta del 1SJ Conducta del 1SJ de servidores publicos en | Coordinacion L sl i
el eﬂ':ljcicio de las labores |administrativa
Publicar los Manuales Generar mecanismos de
Contar con un sistema integrado de | Homologacién de especificos de las dreas que i i lsupervision y analisis del EOicede Mlejofa
5 n Competitividad Entomo regulatorio gestion que regule la /i cedimi e P lea L W calie Ebitoicos do A umpli del c Manual
desde su legislacién y normatividad. | mejora 1SJ de acuerdo a la snuaies Especiiicos de Area Reglamento Interior, a fin =
organizacion actual de la lde mantoner su eﬁc}encia. administrativa
6 " C Coatar con un istema (nfogrado do Z:feﬁ:‘::t’e‘;rr'ado Programa Operativo Anual de Mejora Mantener actualizado el Elaboracién del POAMER |Enlace de Mejora
: raci
P Entomo gestion que (egule la competitividad de gestion de Regulatoria ) POAMER Disefio del POAMER 2020 15020 Regulatoria ) POAMER POAMER
desde su legislacién y normatividad. mejora regulatoria
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