ISMUJERES

INSTITUTO SUDCALIFORNIANO DE LAS MUJERES

PEDBCS: 2021-2027.

Eje I: Bienastar e inclusion,

1.6: Mujeres.

ANEXO 3. POAMER 2024,

No, Accionasi Actividados| | Descripsion | | Responsable

POAMER 2024

Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria

Actividades a realizar

Instituto Sudcaliforniano de las Mujeres

Calendarizacion de la Actividad

Dependencia o Entidad: instituto
Sudcaliforniano de las Mujeres

Unidad Administrativa: Unidad de
Planeacion, Programacién, Diagnéstico

y

Transparencia

Fecha de elaboracion:
21 de noviembre de 2023

Alineacion al PEDBCS 2021-2027
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