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PEDBCS: 2021-2027.

~= | Secretaria del
Trabajo, Bienestar y

lio social

—-<_/ Cobierno de Baja California Sur

Eje 1il: Reactivacién Econdmica y Empleo incluyente.

m.7: Impuiso 2 la Economia y a la Mejora Regulatoria.

INFORME ANUAL POAMER 2023

Programa Operativc Anual de Mejora Regulatoria
SECRETARIA DEL TRABAJO, BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL.

Dependencia o Entidad: Secretaria del
Trabajo, Bienestar y Desarrolio Social.

Unidad Administrativa: Direccidn de
Evaluacién y Seguimiento.

Fecha de elaboracién:20 noviembre de
2023

faguiaciones, 8si COmo pPadmnes de

e inspeccionss del
Estado pusdan consuliarse en al
Catalogo Naconal,

Informe del cumplimiento POAMER 2023

y En cumplimiento al Capitule IV del THulo Tercaro de la Lay de Mmaﬁigumnns para i

Estado y Municipics de Bajs California Sur, nuestro Catélogo de Tramies y Servicios ha
sldoadualizndoonlaapllcacianRBEMydelnﬂmomodo,hhformncwnhaddo
incorporade al Catdlogo Nacional de Tramites y Servicios CNARTYS, en atencidn a su
aficio: OE/0S6/2022, de fecha 23 de marzo de 2022, dirigido a Enlaces Oficlales y
Entaces Operativos de Mejora Regulateria del Gobierno del Estado, en el cual se solicitd
dlﬁcbdelosﬂabﬁocdelpmeomdommandcasﬂmttmym«na
pumtoamURBEM.aioomohimorpaadén,dohmndeimaciondemm
al Cstalogo Nacional de Trémites y Servicios CNARTYS. De los cuales |a STByDS brind=
memmmtmyuwmmssebmmapankdeummmzmz
Tramites: 17 y Totai de Servicios: 2 fueron actualizados en la plataforma URBEM y
cargados a |a plataforma naclonal CNARTYS.

Elaborar al

Programa | Elatoracion del
Cperativa Anusl <e Mejors|Programa Operalivo

Direccion aa
evaluacion ¥

DAN=R 2023

desragulacion @

2 1. Fortalecer larﬂam Programas|2 Logrsr que k3 politica putlica en el|{En cumplmuento al oficio JOEICAJOE 25 /2023 mediante la Coordinacion de Asesores
estado en materia regulatera selds la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo, solicita ia elaboracion del Programa operativo

Interfor de la STByDS

y ransparencia

asuntos |undicos!ia STBYDS

fin de cer|de mejcra regulstotia
sequridad
jurndica a |a
scoiadsd con un
marco
regufistono
sendllo ¥
Sxpedio.

desreculacion s|y menuales en mstedslestsdo en  matera regulstona se

consoide & tmaves de Bus
instituoones, e manara quo astas
purmilan apoyer en la generacion de
nonmas ciaras, da tramites y sanviclos
simpificades, para obtener mas
|penaficios sociales a menor costo

recurscs disponinies y del oplmo
funcionarmiento de las actividades
comercales, ncustriales,
productivas, de servicios y desarrolio
humanae de la sociedad,

Normatlvidad, mismo que €5 pu
el Sigulente acoesos /o pa i e

Reguistons 2024 Anuel de Mejora seguimianto. fn de  dar|Mejora Regulsiora. consclice @ ftraves de  sus|peual de Mejora Regulatotria 2024, Is STByDS cumplio con el POAMER 2024
Reguatora da la seguidad mstiuciones. de manera que estas
ST8yDS 2024 juridica 8 la spoyar en la generacion do
saciedsd con un nommas claras, da tramites y serviclos
marco simpificados, pera cobtoner mas)
regufistonc beneficios sociales a menor Costc
sanclio ¥ acangmico, dando como resutado
2 expesto, ohtenar ef mayor valer posible da los
recutsos disponibles y del optime
funclurasmisnio de &8s nactwvidades
comerciaies, industnales,
productives, do sorvicios y desgmolo
raamano de la sociedsd.
Actualizacion de Reglamento!Gestonar con kas Direscion do| Reglamenio irenor de|2.1 Fortalacer la|Formakzar reglamsntos|2. Lograr que |8 postca pubics an &l|la STBYDS cuema con su reglamento interior publicado en su pagina web oficial en el aparto de

blico y de facil acceso a toda la poblacién. Puede ser verificado en

50, ‘oot iwaad,

Z\
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\E=</  (Goblerno de Baja California Sur Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria
PEDBCS: 2021-2027. Unidad Administrativa: Direccién de
SECRETARIA DEL TRABAJO, BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL. Evaluacién y Seguimiento.
Ele I): Reactivaclén Econémica y Empleo incluyente.

Fecha de elaboracién:20 noviembre de
WL7: Impulso a la Economia y a la Mejora Regulatorla. 2023

Actividades progtamadas en el POAMER 2023 . : . v ~a0Z7 informe del cumplimiento POAMER 2023
Wo, | Anciones | Aclividagdes | Dascdpcisn | Respdnsable URlgid g0 Madida | | ﬁam_ o 5] o e TORING &
Actuglizar ¢!  Codige de ? | Formaiizer mgmnm 2 Logra que Ia poisce publice an a La ST3yDS cuenta con su Codigo ¢e Conducte publicado en su pagina web oficial en el aparto de
Cenducte de la STByDS undales STBYDS atoriajostado en matera requlatorie  &e|romite de Etica, mismo que e publico y de facil acceso a toda la poblacidn. Puede ser verlficado
acministrativas an el s:guicm acoesa: hitps /55tas brs. gab mn/wp
Mum‘ ;:1%“‘:“ a octent/uplonns/ 202 ‘):‘.‘.;(‘T N 7"3"n:"j"‘-"l-.!‘.f‘:‘_:.’.".)‘.' made S 20Conducta N0 N 2D 205FTAYDS ¢
actualizacion y sociedad con ml oS Cleras, dotnnm-sysemios v/
putiicacian del Cadigo marco simplificados, pars  cblaner mas
de Conducta de Ia regufiatono baneficios sociales a menor cosio
STEYDS sencilio ¥ economica, dando como rasuilade
4 expedio ontener of Mayor valer posile ds los
recursos dispondles y del optimo
funcictamianio <e iss activilades
comarciales, inausiraies,
ivas, 0 sarvicios y desamolio
humano de s sociedad,
iesiizar ragistro  estalal de Formslizar y generar|Organizar a las personas aguelEn cumphimiento a lo dispuesto en el Articudo 52, fraccion 1l y IV y articuio 53, delaley
asoclzciones civiles, 1.1. Aumentar la |Registro conforman asocleciones cvlles en el|de Desarrolio Socisi para el Estado de Baja California Sur, a traves de la enfrega de una
panicpackn Eslado, pa:‘ q;». 8 ln;vés de (a|constancia da registro y un numero de fotio |a STByDS realiza el registro de las
adana & Secratana rabgjo, Blenester y i i
5 ald* 2 ) e Asoclaciones civiles en el Estadode BC S
arganizaciones su registro como Asociacion Cidl on
comuvianas nuestro Estado.
Agundez. Castro
Secretario del T y Desarrollo Social D;,’:'af,,l'd“:'f,:‘::,m s ryetreiiedl

(Elabord)
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SUBSECRETARIA DE BIENESTAR, DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

N4
LULD

.

LTiaas g Madeda

Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria

Dependencia o Entidad: Secretaria del
Trabajo, Bienestar y Desarrolio Social.

Unidad Administrativa: Subsecretaria de
Blenestar, Desarrofio Social y Humano.

Fecha de elaboracién:
13 de Noviembre del 2023

Entratogin

nforme del cumplimiento POAMER 2023

maummmmmmuwwmm.u
documentos S "W los Comidés Imputecres del estableciercn 100 Actes Constitutives en los § municipios del Extedo.
2 114 toer lm Paarficipacia
ciudadona a través de Oopvuurahsmqn
Cont on do orpanizacionss comunitaias 110 Comités conforman los barrics. poeblos y
Luis Envigue ranchos de sodo ol Estedo, para
2 | Conformacién de Comités Comiliée on las Femandas Comité Comunitarios qua, 2 revés de kn participecian Enuammzum-mbmawomwum
impulsores del Blenestar mv CasTEaco Impulsores det Clodutiens. soluciones tos MMMWBMyMQmMM.
colonias Bienestar realendos principeles problemas en scs M
comunidados.
Crorgar spoyos a
pafsunes que 6. Apoyar & personas que se
implementar acclones | Brindar fs atencion e | Direccioa O A "“"""'"”‘:: encuscirean en siluaciin vulnerable [Mediante Decreto 2802 del Boletin Oficial No. 77-8is fomo XLIX del Goblerno del Extedo de
stendlendo contingencias | personas @ traves del | Técmica oonGoiion pamn tatnds Mentl] e © de marginacion, que por sus  |Baja Callfornia Sur de fecha 20 de diclembre de 2023, se expide presupussic de egreaos del
3 | ylo emergencias graves a clorgamianto del Opearativa y Apcyos & contingencia © emergencis stendides condiciones socioscondmices y de Maﬁmwmammumm.m-bwa
personas en sftuacion de | #poyO (Asistencial Wo!  Seguimienio oreve limm'ooad Ingresos les impidan hecer frenie a M.m&ddymmnhmmmmh
vuitnerabilidad emargenis) MW g de emorgenciss mmmmmumum.
méds vulnerables con graves.
apoyos olorgados.
Realizar capacitaciones
para of desarrolio deld
personal, i <
Impartr cursos sobre cumplimeento m«wumamym.um.
Capacitaciones, curacs, | Genemr scciones de | irecckin :""“""‘“"’I e | jaenas de indicadores Fomertar of desanolio de cato la vinculeciin con lae instancias de Goblenmo Extatal con ef objetve de olorgeron
taleres, conferancias y capaciacion para Oporstiva y Capacitacionss "-m‘_m'.mmp. da gestian y resultados, habslidedes de los sovdores mumﬁam@mm.w.w.
platicas e Seguimiento de stencidn y brinden mayor |0 cin ortorarias - oficlencia actividades 'Vbi-eu:oa-uo- Excel besico hhmo:w totel do um.“d-
Subeecretaria. Desarrolic Soockad - que on sus X . L - un 1 s
Calidad on o servicica. inciden en o cuales 82 tueron Mmujeres y 82 hombres.
disminucitn de los
incdicas d& pobreza an
BCS,
Atancién personad.
Implementacion Oojslivo 3. Comritwuir a mejorar ef
syl Rt ofocioe oo ingse=o e has farnilias vinersties Decrato 2202 del Bolotin Oficial No. 77-Bis tomo XLIX del Goblerno del Estado de
Que cuenten con MicTonegookos 0 “Ww«mm&mam.umm&w“
Institucionales.
”"'M“ ”m"'""" v rceracper B “w""""""" s o o2 29 320 GrOyacion o |y ee prduciivgs, s fin de slover Estado do Baje Caldomis Sur pars ef sierciclo fiscet dol afo 2023, donde @ la Subsscretaria do
8 p" m&o.::'ulo fcranegocion) su calidad de vida y lograr of m.mmme-meme
para su incorporacian Socisl 0w los blerestar qua promieve la 4ta  |oparstividad de programas sociales para el ajercicio Ssoad 2023
programa wransformacitn.
Ayurtamientos.
Adencion permonal.
Sptementacte: dat E"""'m.::'a"‘“ 4.4 Cidogar - Qmm’om.md-co-oou Decreto 2002 dal Boletin Ofickal No. 77-8is foma XLIX dal Gobiarno del Estado de
= I alimantscién de las familles amw«mmamam..w de Egresca del
mstiucionslos. P ’
mmmw Coordnacion con lus Mml.nﬁdo Allmentaria -p“:.:ww“m 7500 vuinorabies em situacion de pPobress mamm&nmumbuumm donde & la Subscoretaria de
» o pace Sion i Daaineic m""‘ mwmaaﬁ-m“.ms@unMubmmwmb
SU Incorporacion al programa Social de los Sur (seguridad alimaentaria). 5 de prograsmos soclates pera ol ajercicio fiscal 2023,
Ayunismilerton.
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Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria
PEDRCS: 2021-2027. Unidad Administrativa: Subsecretaria de
Eje 1: Blenestar ¢ Inkcusién. SUBSECRETARIA DE BIENESTAR, DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Blenestar, Desarrolio Social y Humano.
L4 : Desarroilo Social y Hurnano, Fecha de elal -
ANEXO. 4 DEL POAMER 2024. 13 de Noviembre del 2023
DESPACHO DEL SUBSECRETARIO DE BIENESTAR,
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
\ctividades programadss en el POAMER 2023 s Alineacion al PEDBCS 20212027 §e Informe del cumplimiento POAMER 2023
N AlLnmg ' Achivigsdes Dés oy | posir) Respannable Lited ol ol Moctids Eatraingcn
sistomas do gostian que
pagina de la de 2 Unidad
y | Usode la pégina oficiet de |Secretaria, Tripticos y| Administrativs simpifiquen trémites, Faclilar ol acoeso de los Conforme a que Ia Subsecretaria de Bienestar, Desanciic Sockal y Humano no 38 lleve ncabo la
Procesos disminuyan tampos de 1 Procesc programas pera ia civdadania an
ka Secretaria. len Regilas do Para meicn alonuién ¥ Driaden gonans do progiamas sociales
9 las roguatona de la Wm'h-m-bt ;
Programas sociadas . SSBOYH e i
Thutar y oolece
Con ia Informacion de & 4
108 programess y I“'.I Unidad ::"'G""l‘“""‘: Contar con instrumanics Mhhumwmmhm&mﬁhm
a Base de Datos Digital bensficiarios se SOFTWARE mﬂ““‘."‘; 1 SEOFTWARE informiticos pare el acoplo de ta maumam.muu-yw-nnm-mb
desarrolian una base ""u"::h . informacion de i Subsecretaria. Operacitn de programas sociales, por ko que antecede RO 8o concentran detos de fos tramites.
de detos digital, | Tooulatoria Gobiemio Elbotronico.
SSBOYH
21. Duplicar los apoyos impulsar sockly  |Baje California ke sl - - .
s ol desarrolio y Sur de diclembre 2023, 30 expide Presupussio de Egresos del
s Rescate de Espacios | Rescate de Espacios | Carios Octavio Espacio Publico '“:“""’"“";"' 42 humano bajo un enfoque inciusivo, [Estado de Baja Californin Sur pars ef sjercicio fiscsl del sia 2023, donde & i Subsecretaria de
Pabiicos Pubkcos Mandoze Ochos |"||ml del sostenible y sustectablo m,mm.mu-muo-nmmmp-u
owtado. [operaiividad do programas sociales para ol ejercicko fiscal 2023,
Ser modelo de alencidn an materia
do asistencia sockel
1’::""’”‘.“"-":“ on Baga Cailiornia Sur que pormita
oy Stegurar @ los grupos
politica de goblemo en mejores niveles de
Mmateria do brenontsr sus
- P o sanision capacidades pare ankrentar las  |Mediante Decrolo 2002 del Bolatin Oficial No. 77-Bis fomo XLIX del Goblerno del Extado de
Mmigar in::o: e mw«b:n situsciones de resgo ﬁmuhmmamam-mmawu
10 Empleoc Temporal econdmico c"h‘cme.'h Padrin “'*'w"m yo vuinemblidad, contribuyendo a Mammumdmuumm.m.uWu
famitias Mandaza boneficiarios Qrupos wiinesables, o, reducir 1a brecha do m.mwynmmnummmm-
sudcalfornianas N >
""""“‘““""“""“"" desiguaidad. garantizando sus  |operatividad de programan socisles pars of sjerckss el 2023,
situaciin de viclencia derechos y el desancilo
e 4 InSagral de las familias y sus
nias, nfos y adolescentos condiclones de igualidad
(NNA), que demandan da gémero y no discriminacién pera
setvicios asmtancinles, ol logro de une
sociedad justa y srmdnica
Asencion 5. Fomentar ls calidad y servicios
Enlrega de Triplicos 5.1 Establecer acciones para biaicos para el bisneuter en la Decreto 2002 del Boletin Oficial No. 77-Bis 1omo XLIX del Gobiormo del Extado de
Implementacion auloconstruccion,
"'d. _on enventos e prapiciar is peres - a5 "“‘""""""‘“"‘:."' Buja Calormia Sur do fecha 2 de diclembre do 2023, se axpids Prosupuesto de Egresos del
11 | Programa mejoramiento insftucionales. | Director Poquete de Materiales | Pincipaiments SO Rewum Siuioi Vitiasioy Estado de Bajo California Sur para ol ejercicio fiscal del alo 2023, donde @ la Subsacreterts de
calidad y espacion de la | Coordinacide oon las | Departamento Mmmmﬂ nusithacidn de lechos. | marginecién sociel, que contribuym mumswymmmuummm s
vivienda. areas da desarrcio o con condciones de a reducy ol hacinamiento en log operativided de dwpl i ol Sjaecicio fisces 2008 Laaa
—— ‘ mei:.laa e o o .
Ayuntamiertos '
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e 4 Covierno de Baje Cailfornin Sur P om ; : al de Me a
PEDBCS: 2021-2027. UMWM:MGO
Eje I: Bienestar o Injcusién. SUBSECRETARIA DE BIENEST. AR, DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Blenestar, Desarrollo Social y Humano.
L4 : Desarrollo Social y Humano. Fecha de elaboracién:

ANEXO. 4 DEL POAMER 2024, 13 de Noviembre del 2023

DESPACHO DEL SUBSECRETARIO DE BIENESTAR,
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.

Actividades programadas on ¢ POAMNER 2023 : ‘

Pery Arconms ' Activwinaes Cesoripison Fe=ponnable Urodad de Meadides Extrategin /
P dMthWummmhmﬂmhh
SR aswaw.mmm—mwmm
i In breoha de fe Sesiomald ’nqnoumwiumdmmhmﬂlomam*
mm&aw: o / e
Rehabilitacion da |  CONYencional. "‘"'""‘"""""‘""‘"‘zl I5e o
‘2 - . _ Fortalecer 12 Deractor / Jefe do Piaca Solar 11 5 Sinco municipics. del .
(mwﬂb infrasstructura para | ODepariamento | Proyecto Equipo : Emamama.
Adquisicion ~k ol energla sidctrica con una
m* = ’-'I .I "‘“"" » Indrsestructura adecuada a su
eléctrica, rehabiltacicoes
ampliaciones de redes) ’

implementacién del Slaciricided
Convencional.
Programa de Electrificacién
13| Ampliaciones de redes de Forialecer °"D"’°'I"’°"|‘" Red 11, 5
datribucsdn de anergia infrassirgcture para
bt pora smplisr la red do
elactrificacitn
5 _1/’:.*-‘_“\"\\
) \

SUBSECRETARIO DE BIENESTAR, RROLLO S0C MA
. (TIMULAR. PENDENCIA) AL Y HUMANO G;&sgg;& Dose mouo mh\)
(Elmbord)
SUBSECRETARIA DE BIENESTAR
DESARROLLO SOCIAL

Y HUMAND



GOBIERNO DEL ESTADO Gobierno del Estado de Baja California Sur.
E BA CALIFO A SU ’ . - a
e T N N Secretaria del Trabajo, Bienestar y Desarrollo Social.

OFICIO: STBYDS/363/2023
ASUNTO: Informe POAMER 2023, POAMER 2024.

C. JOSE GUADALUPE OJEDA AGUILAR.
COORDINADOR DE ASESORES DE LA JEFATURA DE LA
OFICINA DEL EJECUTIVO.
PRESENTE.
La Paz, Baja California Sur, a 20 de noviembre de 2023,
“2023 ario de la Profesora Maria Rosaura Zapata Cano”

En atencion a su oficio JOE/CAJOE0257/2023 mediante el cual solicita el informe Anual
que contiene el avance al cumplimiento de las actividades sefialadas para la
implementacién del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2023, asi como el Programa
Operativo Anual de Mejora Regulatoria 2024 conforme al Capitulo Il del Titulo Tercero de
la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios de Baja Califernia Sur, anexamos
los siguientes formatos:

e Programa Operativo Anual dg Megjofa Regulatoria 2024
+ Informe Anual de Mejora R 023

ALA AGUNDEZ  ssoqgThRi DELTRABAK, BN

aR0iAd SATIAL
SECRETARIO DEL TRABAJO, BIENESTAR Y DESARROLLO SOEIAT - "

Cw/w«c 7-'7;/’\

TADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
GOBIERNO DEL ES Ly

C.c.p. Lic. Juan Ramén Rojas Aripez. Director de Transparencia y Mejora % EZ

DE TRANSPARENCIA Y MEJORA
DIRECCION ESULATORIA

Onere Biosnitia VIkannn #1345 esquina Ignuco Alknde. Colonia Centro, CP 230006 L Fuz, B.CS,

Te¥fono; 612-12.2-3522 et 107
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DESPACHO DEL SUBSECRETARIO
SUBSECRETARIA DE BIENESTAR, DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Oficio: No. STBDS/SBDSYH/DC/0772/2023
Asunto: Envia POAMER 2024 e Informe actividades POAMER 2023.

La Paz, Baja California Sur a 17 de Noviembre de 2023
“Afo de la Profesora Maria Rosaura Zapata Cano”
“Noviembre, Mes de la No Violencia Hacia las Mujeres”

C. JOSE GUADALUPE OJEDA AGUILAR
COORDINADOR DE ASESORES DE LA JEFATURA
DE LA OFICINA DEL EJECUTIVO

PRESENTE.-

En atenci6n al Oficio: JOE/CAJOE/257/2023 con fecha 07 octubre del presente afio mediante el cual
se soficita la elaboracion y presentacion del Programa Operativo Anual de Mejora Regulatoria
(POAMER) 2024 y del Informe Anual del cumplimiento al POAMER 2023, conforme al Articulo 44 de
la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios de Baja California Sur,

Por lo anterior, me permito remitir via coreo electrénico e impresa el Programa Operativo Anual de
Mejora Regulatoria 2024 asi como, el informe anual POAMER 2023 mediante el cual se efectia el
cumplimiento a las acciones y actividades sefialadas en el presente documento de la Subsecretaria de
Bienestar, Desarrollo Social y Humano.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarie un cordial saludo quedando a sus

apreciables ordenes.
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SUBSECAETARIA DE BIENESTAR

"SARR@WRETARIO Df
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2 ~
Ceop mmmmmu&avmym adatoe . :
C.c.p. L Omar Antonlo Zavala Agindez Secretano oo Trabajo, Benestar rrolic Social, Pam su conosimiento
C.o.p. Uc. Edrlan Paul Ulises Balbaneda Meza. Ercargeda de s D i T‘end" tive y Seguimieno de Desarmolo Soce|
C.c.p. fechivo
Cep pmbes

Calle Normal Urbana y Calle Chiapas, Colonia Los Olivas, CP 23040, LaPaz, BC S
Teléfono; 612 122 55 57, 612122 77 69



